
本表は介護報酬算定に関する体制等について，サービスごとに必要な添付書類を示すものです。
該当するサービスについては，本エクセルの各シートから選択してください。
※下表の「シート名」をクリックしていただいても差し支えありません。

サービス シート名

居宅介護支援 居宅介護支援

○居宅サービス（一体的な予防サービス・総合事業含）

訪問介護 訪問介護

訪問入浴介護 訪問入浴

訪問リハビリテーション 訪問リハ

訪問看護 訪問看護

通所介護 （密着）通所

通所リハビリテーション 通リハ

福祉用具貸与 福祉用具

特定施設入居者生活介護 特定施設

短期入所生活介護 短期入所

短期入所療養介護（老健） 老健

短期入所療養介護(療養型） 療養施設

介護老人福祉施設 (密着）特養

介護老人保健施設 老健

介護療養型医療施設 療養施設

介護医療院 介護医療院

定期巡回・随時対応型訪問介護看護 定巡

夜間対応型訪問介護 夜間

地域密着型通所介護 （密着）通所

認知症対応型通所介護 認知デイ

小規模多機能型居宅介護 小多機

認知症対応型共同生活介護 ＧＨ

地域密着型介護老人福祉施設 (密着）特養

看護小規模多機能型居宅介護 看多機

○　施設サービス

○　地域密着型サービス（一体的な予防サービス・総合事業含）



各加算共通

・本表
・別紙1-1
・別紙2-2
・担当者連絡票

情報通信機器等の活用等の体制 ・別紙10-5

特別地域加算 －

小規模事業所加算（地域） －

小規模事業所加算（規模） ・月の訪問回数が分かるもの（参考様式03）

特定事業所集中減算
・市の決定通知の写し
・特定事業所集中減算報告書

減算なし⇒ありの場合：市の決定通知の写し
減算あり⇒なしの場合：市の決定通知の写し、または
特定事業所集中減算報告書

特定事業所加算

特定事業所医療介護連携加算

ターミナルケアマネジメント加算
・別紙10-3
・２４時間連絡体制が分かる書類
・ターミナル期の同意書

LIFEへの登録 －

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

介護給付費算定に係る提出書類一覧表(居宅介護支援）

※1　各要件を満たす根拠資料についても提出
※2　今後，実務研修受入事業所の登録をする場合は
提出

サービスの種類 加　算　内　容

・別紙10-3又は別紙10-4
・勤務形態一覧表（参考様式0１）
・加算算定各要件に関する自己点検表等（参考様式04）※1
・実務研修受入に係る制約（参考様式05）※2
・資格者証及び研修修了証（写）

提出書類 備考

居宅介護支援



介護給付費算定に係る提出書類一覧表(訪問介護・第１号訪問事業）

各加算共通

・本表
・別紙1-1
・別紙1-4（第1号）
・別紙2-1
・別紙2-3（第1号）
・担当者連絡票

通院等乗降介助
・道路運送法に係る許可証及び登録証の写し
・車検証や車両の任意保険証の写し　等

定期巡回・随時対応サービスに関す
る状況

・別紙15
・所要時間が２０分未満の身体介護中心型の算定について頻回で行う場
合は提出が必要

特定事業所加算（Ⅰ）

特定事業所加算（Ⅱ）

特定事業所加算（Ⅲ）

特定事業所加算（Ⅳ）

共生型サービスの提供
（居宅介護事業所）

・新規指定時に提出

共生型サービスの提供
（重度訪問介護事業所）

・新規指定時に提出

特別地域加算 ―

小規模事業所加算（地域） ―

小規模事業所加算（規模） ・訪問回数の計算表（参考様式07） ※第１号訪問事業についても同様式

認知症専門ケア加算 ・別紙26

・別紙26に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出できるよ
う必ず整備してください。
(例）
・前3月の利用者（入所者）数及び認知症利用者（入所者）数がわかる書
類（参考様式08）
・研修修了者の配置状況が分かる書類（参考様式08）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（研修修了証）
・認知症ケアに関する留意事項の伝達会議等の会議録
・介護職員ごとの研修計画（加算Ⅱ）　等

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

ＬＩＦＥへの登録 ―

訪問介護

・別紙10
・別紙10の各要件を満たすことが分かる書類
【下記書類について必要に応じ提出】
・介護福祉士等の割合を計算した書類（参考様式06）
・（Ⅰ・Ⅱ）サービス提供責任者の経歴書
・（Ⅰ・Ⅲ・Ⅳ）中重度者等の割合を計算した書類（参考様式06）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・技術指導を目的とした定期的会議の会議録
・（Ⅰ・Ⅱ・Ⅲ）訪問介護員ごとの研修計画
・（Ⅳ）サービス提供責任者ごとの研修計画
・健康診断実施計画
・全職員の資格者証（写）

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

サービスの種類 加　算　内　容 提出書類書類 備考



介護給付費算定に係る提出書類一覧(訪問入浴介護）

各加算共通

・本表
・別紙1-1
・別紙1-2（介護予防）
・別紙2-1
・担当者連絡票

特別地域加算 ―

小規模事業所加算（地域） ―

小規模事業所加算（規模） ・訪問回数の計算表（参考様式09）

認知症専門ケア加算 ・別紙26

・別紙26に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出で
きるよう必ず整備してください。
(例）
・前3月の利用者（入所者）数及び認知症利用者（入所者）数がわ
かる書類（参考様式08）
・研修修了者の配置状況が分かる書類（参考様式08）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（研修修了証）
・認知症ケアに関する留意事項の伝達会議等の会議録
・介護職員ごとの研修計画（加算Ⅱ）　等

サービス提供体制強化加算 別紙12
・別紙12に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出で
きるよう必ず整備してください。(参考資料02）

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護職員
等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護職員
等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護職員
等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

LIFEへの登録 ―

訪問入浴

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

サービスの種類 加　算　内　容 提出書類 備考



各加算共通

・本表
・別紙1-1
・別紙1-2（介護予防）
・別紙2-1
・担当者連絡票

特別地域加算 ―

小規模事業所加算（地域） ―

小規模事業所加算（規模） ・訪問回数の計算表（参考様式10）

リハビリテーションマネジメント加算 ―

移行支援加算
・別紙17
・別紙17に係る根拠資料

サービス提供体制強化加算 ・別紙12-2
・別紙12-2に係る根拠書類については市からの求めに応じて提
出できるよう必ず整備してください。(参考資料02）

ＬＩＦＥへの登録 ―

介護給付費算定に係る提出書類一覧(訪問リハビリテーション）

訪問ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

サービスの種類 加　算　内　容 添付書類 備考



各加算共通

・本表
・別紙1-1
・別紙1-2（予防）
・別紙2-1
・担当者連絡票

特別地域加算 ―

小規模事業所加算（地域） ―

小規模事業所加算（規模） ・訪問回数の計算表（参考様式11）

緊急時訪問看護加算
・別紙8
・24時間連絡体制が分かる書類※

※（例）24時間の連絡体制が規定されている重要事項説明書，
オンコール対応当番表など

特別管理体制
・別紙8
・24時間連絡体制が分かる書類※

※（例）24時間の連絡体制が規定されている重要事項説明書，
オンコール対応当番表など

ターミナルケア体制

・別紙8
・24時間連絡体制が分かる書類※
・ターミナルケアに係る計画及び支援体制に係る同意書様
式

※（例）24時間の連絡体制が規定されている重要事項説明書，
オンコール対応当番表など

看護体制強化加算
・別紙8-2
・別紙8-2の要件を確認できる書類（参考様式12）
・勤務形態一覧表

サービス提供体制強化加算 ・別紙12-2
・別紙12-2に係る根拠書類については市からの求めに応じて
提出できるよう必ず整備してください。(参考資料02）

定期巡回・随時対応型サービス連携
・別紙14
・定期巡回・随時対応型訪問介護看護事業所との連携に
係る契約書（写）

ＬＩＦＥへの登録 ―

訪問看護

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

介護給付費算定に係る提出書類一覧表(訪問看護）

サービスの種類 加　算　内　容 添付書類 備考



介護給付費算定に係る提出書類一覧表(通所介護・第１号通所事業）

各加算共通

・本表
・別紙1－1，1-3又は1-4
・別紙2-1，2-2又は2-3
・担当者連絡票

・別紙1-1（通所介護）
・別紙1-3（地域密着型通所介護）
・別紙1-4（第一号通所事業）
・別紙2-1（通所介護）
・別紙2-2（地域密着型通所介護）
・別紙2-3（第一号通所事業）

施設等の区分 ・判定期間の各月の利用者数（参考様式13）

職員の欠員による減算 ・勤務形態一覧表
※介護職員の場合：利用者の人数が分かるよう記載するか，別途
利用者の人数がわかる書類を提出してください。

感染症又は災害の発生を理由とする利
用者数の減少が一定以上生じている場
合の対応について

・感染症又は災害の発生を理由とする通所介護等の介護報
酬による評価についての届出
・利用延人数計算シート

・「通所介護等において感染症又は災害の発生を理由とする利用
者数の減少が一定以上生じている場合の評価に係る基本的な考
え方並びに事務処理手順及び様式例の提示について」(令和３年３
月16 日老認発0316 第４号・老老発0316 第３号）参照

時間延長サービス体制
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・運営規程

共生型サービスの提供
（生活介護事業所）

― ・新規指定時に届出

共生型サービスの提供
（自立訓練事業所）

― ・新規指定時に届出

共生型サービスの提供
（児童発達支援事業所）

― ・新規指定時に届出

共生型サービスの提供
（放課後等デイサービス事業所）

― ・新規指定時に届出

生活相談員配置等加算 ・別紙27

・共生型サービスのみ
・別紙27に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出で
きるよう必ず整備してください。
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証　等

入浴介助体制
・平面図
・浴室等の写真※

※脱衣室，浴室等，入浴介助を適切に行える設備が確認できる図
面及び写真とすること

中重度者ケア体制加算
・別紙28-1
・別紙28-2

・別紙28-1に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出
できるよう必ず整備してください。
・職員の配置要件を満たすことが分かる書類（参考様式14）
・利用者の要介護度毎の割合が分かる書類（参考様式15）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（写）　※看護職員の資格者証のみ　等

生活機能向上連携加算 ・訪リハ，通リハ，医療提供施設との契約書の写し

個別機能訓練体制
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（写）

※加算を算定する日が分かるようにしてください（勤務表の日付を
網掛にする・余白に算定する曜日を記載するなど）

ADL維持等加算（申出）の有無 ―

認知症加算
・別紙29-1
・別紙29-2

・別紙29-1に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出
できるよう必ず整備してください。
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・職員の配置要件を満たすことが分かる書類（参考様式16）
・認知症利用者の割合が分かる書類（参考様式17）
・研修修了証（写）　等

若年性認知症利用者受入加算 ― ※認知症加算を算定している時は算定することができません。

栄養アセスメント・栄養改善体制
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（写）

※外部との連携により管理栄養士を配置する場合も，栄養改善
サービスに関わった時間を勤務表に記載してください。

口腔機能向上体制
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（写）※

※言語聴覚士，歯科衛生士，看護職員の資格（看護師。准看護師・
保健師）

科学的介護推進体制加算 ―

サービス提供体制強化加算 別紙12-3
・別紙12-3に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出
できるよう必ず整備してください。(参考資料02）

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、
介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、
介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、
介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

ＬＩＦＥへの登録 ―

生活機能向上グループ活動加算 ― ※同一月には算定できない加算があるため注意

運動器機能向上体制
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（写）

選択的サービス複数実施加算 ―
※運動器機能向上加算・栄養改善加算・口腔機能向上加算のうち
2つ以上を算定していること

事業所評価加算〔申出〕の有無 ― ※算定を希望する年度の前年１０月１５日までに提出

（地域密着型）
通所介護

第１号通所事業
のみ

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

サービスの種類 加　算　内　容 提出書類 備考



介護給付費算定に係る提出書類一覧表(通所リハビリテーション）

各加算共通

・本表
・別紙1-1
・別紙1-2（介護予防）
・担当者連絡票

施設等の区分
・判定期間の各月の利用延人数がわかるもの（参考様式
18）

職員の欠員による減算 ・勤務形態一覧表(参考様式01）
※利用者の人数が分かるよう記載するか，別途利用者の人数
がわかる書類を提出してください。

感染症又は災害の発生を理由とする利
用者数の減少が一定以上生じている場
合の対応について

・感染症又は災害の発生を理由とする通所介護等の介護
報酬による評価についての届出
・利用延人数計算シート

・「通所介護等において感染症又は災害の発生を理由とする利
用者数の減少が一定以上生じている場合の評価に係る基本的
な考え方並びに事務処理手順及び様式例の提示について」(令
和３年３月16 日老認発0316 第４号・老老発0316 第３号）参照

時間延長サービス体制
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・運営規程

リハビリテーション提供体制加算

・利用者及び理学療法士等の配置数が分かるもの（参考
様式19）
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

入浴介助加算
・平面図
・浴室等の写真

リハビリテーションマネジメント加算 ―

短期集中個別リハビリテーション実施加算 ―

認知症短期集中ﾘﾊﾋﾞﾘﾃ-ｼｮﾝ実施加算
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

生活行為向上リハビリテーション実施加算 ―

若年性認知症利用者受入加算 ―

栄養アセスメント・栄養改善体制
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）
・外部事業所との連携に係る契約書※

※外部との連携により管理栄養士を配置する場合

口腔機能向上体制
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

中重度者ケア体制加算
・別紙28-1
・別紙28-2

・別紙28-1に係る根拠書類については市からの求めに応じて提
出できるよう必ず整備してください。
・職員の配置要件を満たすことが分かる書類（参考様式20）
・利用者の要介護度毎の割合が分かる書類（参考様式21）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（写）　※看護職員の資格者証のみ　等

科学的介護推進体制加算 ―

移行支援加算
・別紙18
・別紙18に係る根拠資料

サービス提供体制強化加算 ・別紙12-3
・別紙12-3に係る根拠書類については市からの求めに応じて提
出できるよう必ず整備してください。(参考資料02）

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

運動器機能向上体制（予防）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（写）

選択的サービス複数実施加算（予防） ―

事業所評価加算（申出）の有無（予防） ―

LIFEへの登録 ―

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

通所ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ

サービスの種類 加　算　内　容 提出書類 備考



介護給付費算定に係る提出書類一覧表(福祉用具貸与）

各加算共通

・本表
・別紙1-1
・別紙1-2（介護予防）
・別紙2-1
・担当者連絡票

特別地域加算 -

小規模事業所加算（地域） -

小規模事業所加算（規模） ・各月の利用者数が分かるもの

福祉用具貸与

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

サービスの種類 加　算　内　容 提出書類 備考



介護給付費算定に係る体制等に関する届出書添付書類一覧((地域密着型)特定施設入居者生活介護）

各加算共通

・本表
・別紙1-1
・別紙1-2（予防）
・別紙2-1
・担当者連絡票

職員の欠員による減算
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・前年度入居者数が分かる資料

身体拘束廃止取組の有無
・身体拘束廃止に関する指針、身体拘束廃止に関する施
設内研修の議事録など

入居継続支援加算 ・別紙20

テクノロジーの導入
（入居継続支援加算関係）

・別紙20-2
・要件を満たすことがわかる議事概要

生活機能向上連携加算 ・訪リハ，通リハ，医療提供施設との契約書の写し

個別機能訓練体制
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

ADL維持等加算 ―

夜間看護体制

・別紙9
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）
・看護職員等により２４時間連絡体制が確保されているこ
とが分かる書類
・重度化した場合の対応に係る指針

若年性認知症入居者受入加算 ―

科学的介護推進体制加算 ―

看取り介護加算
・別紙9-5
・看取りに関する指針
・看取りに関する研修の記録

認知症専門ケア加算 ・別紙26

・別紙26に係る根拠書類については市からの求めに応
じて提出できるよう必ず整備してください。
(例）
・前3月の利用者（入所者）数及び認知症利用者（入所
者）数がわかる書類（参考様式08）
・研修修了者の配置状況が分かる書類（参考様式08）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（研修修了証）
・認知症ケアに関する留意事項の伝達会議等の会議録
・介護職員ごとの研修計画（加算Ⅱ）　等

サービス提供体制強化加算 ・別紙12-6（共通）

・別紙12-6に係る根拠書類については市からの求めに
応じて提出できるよう必ず整備してください。(参考資料
02）
・当該加算を算定する場合は入居継続支援加算の算定
ができないので注意してください。

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

LIFEの登録 ―

短期利用の届出 ― ※（参考様式23）に要件あり

特定施設入所者
（利用者）
生活介護

・別紙20又は20-2に係る根拠書類については市からの
求めに応じて提出できるよう必ず整備してください。(参
考資料22）
・当該加算を算定する場合はサービス提供体制強化加
算の算定ができないので注意してください。

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

サービスの種類 加　算　内　容 提出書類 備考



介護給付費算定に係る提出書類一覧表(短期入所生活介護）

各加算共通

・本表
・別紙1-1
・別紙1-2（予防）
・別紙2-１
・担当者連絡票

夜間勤務条件基準 ・勤務形態一覧表(参考様式01）

職員の欠員による減算
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・前年度利用者（入所者）数が分かる資料

ユニットケア体制
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・ユニットケアリーダー研修受講証（写）

共生型サービスの提供
（短期入所事業所）

― ・新規指定時に届出

生活相談員配置等加算 ・別紙27

・共生型サービスのみ
・別紙27に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出
できるよう必ず整備してください。
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証　等

生活機能向上連携加算 ・訪リハ，通リハ，医療提供施設との契約書の写し

機能訓練指導体制
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

個別機能訓練体制
・勤務形態一覧表(参考様式01）※
・資格者証（写）

※加算を算定する日が分かるようにしてください（勤務表の日付
を網掛にする・余白に算定する曜日を記載するなど）

看護体制加算Ⅰ又はⅢ

・別紙9-2
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）※
・中重度者の割合が分かる書類（参考様式24）※2

※看護師の資格
※2　加算Ⅲを算定する場合

看護体制加算Ⅱ又はⅣ

・別紙9-2
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）※
・中重度者の割合が分かる書類（参考様式23）※2
・看護職員による２４時間連絡体制が分かる資料

※看護職員の資格
※2　加算Ⅳを算定する場合

医療連携強化加算 ・別紙30

※看護体制加算Ⅱ又はⅣを算定していないと算定出来ません。
・別紙30に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出できるよ
う必ず整備してください。
・協力医療機関との契約書等の写し
・急変時の医療提供方針に係る同意書　等

夜勤職員配置加算
・一日平均夜勤職員数の計算書類（参考様式25）
・資格者証等（写）（加算Ⅲ又はⅣの場合）

テクノロジーの導入
・別紙22
・要件を満たすことが分かる議事概要※

※議事概要は基準職員+0.6の加配の場合提出

若年性認知症利用者受入加算 ―

送迎体制
・車検証の写し
・車両の写真

療養食加算
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）※

※栄養士・管理栄養士の資格者証

認知症専門ケア加算 ・別紙26

・別紙26に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出
できるよう必ず整備してください。
(例）
・前3月の利用者（入所者）数及び認知症利用者（入所
者）数がわかる書類（参考様式08）
・研修修了者の配置状況が分かる書類（参考様式08）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（研修修了証）
・認知症ケアに関する留意事項の伝達会議等の会議録
・介護職員ごとの研修計画（加算Ⅱ）　等

サービス提供体制強化加算 ・別紙12-4

・別紙12-4に係る根拠書類については市からの求めに応じて提
出できるよう必ず整備してください。(参考資料02）
・当該加算を算定する場合は日常生活継続支援加算は算定出
来ないので注意してください。

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

LIFEへの登録 ―

短期入所生活介護

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

サービスの種類 加　算　内　容 提出書類 備考



各加算共通

・本表
・別紙1-1
・別紙1-2（介護予防短期入所療養介護）
・別紙2-1
・担当者連絡票

施設区分

・別紙13-1-2
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証
・各種要件を満たすことが分かる資料

・在宅復帰・在宅療養支援機能加算についても同様

夜間勤務条件基準 ・勤務形態一覧表(参考様式01）

職員の欠員による減算
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・前年度の利用者（入所者）数が分かる資料

・前年度利用者（入所者）数がわかる資料

ユニットケア体制
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・ユニットケアリーダー研修受講証（写）

身体拘束廃止取組の有無
・身体拘束廃止に関する指針、身体拘束廃止に関する施設内研
修の議事録など

安全管理体制
・減算該当となった場合：改善計画書
・減算を解消する場合：改善報告書

栄養ケア・マネジメントの実施の有無
・別紙11
・減算該当となった場合：改善計画書
・減算を解消する場合：改善報告書

・別紙11に係る根拠書類については市からの求めに応じ
て提出できるよう必ず整備してください。

夜勤職員配置加算 ・一日平均夜勤職員数の計算書類（参考様式25）

認知症ケア加算
・平面図
・勤務形態一覧表(参考様式01）

・別紙6等については認知症専門棟のあるフロアについ
て提出（居室数と人数が分かるようにする）
・勤務形態一覧表(参考様式01）について認知症専門棟
の職員が分かるようにする。

若年性認知症利用者（入所者）受入加算 ―

在宅復帰・在宅療養支援機能加算

・別紙13-1-2
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証(写）
・各種要件を満たすことが分かる資料

※施設区分についても同様

ターミナルケア体制 ―

栄養マネジメント強化体制 ・別紙11
・別紙11に係る根拠書類については市からの求めに応じ
て提出できるよう必ず整備してください。

療養食加算
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

認知症専門ケア加算 ・別紙26

・別紙26に係る根拠書類については市からの求めに応じ
て提出できるよう必ず整備してください。
(例）
・前3月の利用者（入所者）数及び認知症利用者（入所
者）数がわかる書類（参考様式08）
・研修修了者の配置状況が分かる書類（参考様式08）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（研修修了証）
・認知症ケアに関する留意事項の伝達会議等の会議録
・介護職員ごとの研修計画（加算Ⅱ）　等

リハビリ計画書情報加算 ―

褥瘡マネジメント加算 ・別紙23

排せつ支援加算 ―

自立支援促進加算 ―

科学的介護推進体制加算 ―

サービス提供体制強化加算 ・別紙12-4

・別紙12-4に係る根拠書類については市からの求めに応
じて提出できるよう必ず整備してください。(参考資料02）
・当該加算を算定する場合は日常生活継続支援加算は
算定出来ないので注意してください。

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

送迎体制
・車検証の写し
・車両の写真

※短期療養のみ

LIFEへの登録 ―

介護老人
保健施設

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

介護給付費算定に係る提出書類一覧(介護老人保健施設・短期入所療養介護）
※療養型介護老人保健施設は除く

サービスの種類 加　算　内　容 提出書類 備考



各加算共通

・本表
・別紙1-1
・別紙2-1
・担当者連絡票

人員配置区分

・別紙13-3又は別紙13-4
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証(写）
・各種要件を満たすことが分かる資料

夜間勤務条件基準 ・勤務形態一覧表(参考様式01）

職員の欠員による減算 ・勤務形態一覧表(参考様式01）

入院患者に関する基準 ―
※基準に満たない場合算定出来ない加算があるため注意
してください。

身体拘束廃止取組の有無
・身体拘束廃止に関する指針
・身体拘束廃止に関する研修の議事録など

移行計画の提出状況 ・別紙25

安全管理体制
・減算該当となった場合：改善計画書
・減算を解消する場合：改善報告書

栄養ケア・マネジメントの実施の有無
・別紙11
・減算該当となった場合：改善計画書
・減算を解消する場合：改善報告書

・別紙11に係る根拠書類については市からの求めに応じて
提出できるよう必ず整備してください。

療養環境基準 ・療養型病床環境の届出受理通知(写)

医師の配置基準 ―

若年性認知症患者受入加算 ―

栄養マネジメント体制
・別紙11
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

療養食加算
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

特定診療費項目

・平面図
・該当項目に関する設備基準等を示すもの※
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

・「特定診療費の算定に関する留意事項について」（平成12
年3月31日老企第58号）を確認し該当する項目に必要な書
類を添付

リハビリテーション提供体制

・平面図
・該当項目に関する設備基準等を示すもの※
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

・「特定診療費の算定に関する留意事項について」（平成12
年3月31日老企第58号）を確認し該当する項目に必要な書
類を添付

認知症短期集中ﾘﾊﾋﾞﾘ-ﾃｼｮﾝ加算
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）
・相当する診療報酬の算定のために届け出た届出書の写し

認知症専門ケア加算 ・別紙26

・別紙26に係る根拠書類については市からの求めに応じて
提出できるよう必ず整備してください。
(例）
・前3月の利用者（入所者）数及び認知症利用者（入所者）
数がわかる書類（参考様式08）
・研修修了者の配置状況が分かる書類（参考様式08）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（研修修了証）
・認知症ケアに関する留意事項の伝達会議等の会議録
・介護職員ごとの研修計画（加算Ⅱ）　等

排せつ支援加算 ―

安全対策体制 ―

サービス提供体制強化加算 ・別紙12-4

・別紙12-4に係る根拠書類については市からの求めに応じ
て提出できるよう必ず整備してください。(参考資料02）
・当該加算を算定する場合は日常生活継続支援加算は算
定出来ないので注意してください。

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介
護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介
護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介
護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

設備基準 ―

介護療養型
医療施設

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

介護給付費算定に係る提出書類一覧(介護療養型医療施設）

サービスの種類 加　算　内　容 添付書類 備考



各加算共通

・本表
・別紙1-1
・別紙2-1
・担当者連絡票

人員配置区分

・別紙13-5又は別紙13-6
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証(写）
・各種要件を満たすことが分かる資料

夜間勤務条件基準
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・1日平均夜勤職員数の計算書類（参考様式25）

職員の欠員による減算 ・勤務形態一覧表(参考様式01）

ユニットケア体制
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・ユニットケアリーダー研修受講証（写）

身体拘束廃止取組の有無
・身体拘束廃止に関する指針
・身体拘束廃止に関する研修の議事録など

安全管理体制
・減算該当となった場合：改善計画書
・減算を解消する場合：改善報告書

栄養ケア・マネジメントの実施の有無
・別紙11
・減算該当となった場合：改善計画書
・減算を解消する場合：改善報告書

・別紙11に係る根拠書類については市からの求めに応じて
提出できるよう必ず整備してください。

療養環境基準 ・平面図

若年性認知症患者受入加算 ―

栄養マネジメント体制
・別紙11
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

療養食加算
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

特別診療費項目

・平面図
・該当項目に関する設備基準等を示すもの※
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

・「特別診療費の算定に関する留意事項について」（平成30
年4月25日老老発0425第2号）を確認し該当する項目に必
要な書類を添付

リハビリテーション提供体制

・平面図
・該当項目に関する設備基準等を示すもの※
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

・「特別診療費の算定に関する留意事項について」（平成30
年4月25日老老発0425第3号）を確認し該当する項目に必
要な書類を添付

認知症短期集中ﾘﾊﾋﾞﾘ-ﾃｼｮﾝ加算
・勤務形態一覧表(参考様式01）
・資格者証（写）

認知症専門ケア加算 ・別紙26

・別紙26に係る根拠書類については市からの求めに応じて
提出できるよう必ず整備してください。
(例）
・前3月の利用者（入所者）数及び認知症利用者（入所者）
数がわかる書類（参考様式08）
・研修修了者の配置状況が分かる書類（参考様式08）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（研修修了証）
・認知症ケアに関する留意事項の伝達会議等の会議録
・介護職員ごとの研修計画（加算Ⅱ）　等

重度認知症疾患療養体制加算
・別紙24
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格証（写）

排せつ支援加算 ―

自立支援促進加算 ―

科学的介護推進体制加算 ―

安全対策体制 ―

サービス提供体制強化加算 ・別紙12-4
・別紙12-4に係る根拠書類については市からの求めに応じ
て提出できるよう必ず整備してください。(参考資料02）

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

LIFEへの登録 ―

介護医療院

介護給付費算定に係る提出書類一覧(介護医療院）

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

サービスの種類 加　算　内　容 添付書類 備考



介護給付費算定に係る提出書類一覧(地域密着型)介護老人福祉施設）

各加算共通

・本表
・別紙1-1又は別紙1-3
・別紙2-1又は2-2
・担当者連絡票

※地域密着型介護老人福祉施設は別紙1-3及び別紙
2-2

夜間勤務条件基準 ・勤務形態一覧表（参考様式01）

職員の欠員による減算
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・前年度入所者数が分かる資料

安全管理体制
・減算該当となった場合：改善計画書
・減算を解消する場合：改善報告書

栄養ケア・マネジメントの実施の有無
・別紙11
・減算該当となった場合：改善計画書
・減算を解消する場合：改善報告書

・別紙11に係る根拠書類については市からの求めに
応じて提出できるよう必ず整備してください。

ユニットケア体制
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・ユニットケアリーダー研修受講証（写）

身体拘束廃止取組の有無
・身体拘束廃止に関する指針、身体拘束廃止に関する施
設内研修の議事録など

日常生活継続支援加算 ・別紙16 

テクノロジーの導入
（日常生活継続支援加算関係）

・別紙16-2
・要件を満たすことがわかる議事概要

看護体制加算Ⅰ・Ⅱ

・別紙9-3（Ⅰ・Ⅱ共通）
・勤務形態一覧表（参考様式01）（Ⅰ・Ⅱ共通）
・資格者証（写）（Ⅰ・Ⅱ共通）
・24時間連絡体制が分かるもの（加算Ⅱ）

夜勤職員配置加算 ・一日平均夜勤職員数の計算書類（参考様式25）

テクノロジーの導入
（夜勤職員配置加算関係）

・別紙22
・要件を満たすことが分かる議事概要※

※議事概要は基準職員+0.6の加配の場合提出

準ユニットケア体制
・平面図
・準ユニット毎の勤務形態一覧表
・ユニットケアリーダー研修修了証（写）

生活機能向上連携加算 ・訪リハ，通リハ，医療提供施設との契約書等の写し等

個別機能訓練体制
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（写）

ADL維持等加算（申出）の有無 ―

若年性認知症入所者受入加算 ―

常勤専従医師配置
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（写）

精神科医師定期的療養指導
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・精神科医師定期的療養指導に関する調書等

障害者生活支援体制
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・障害者生活支援体制に係る調書等

栄養マネジメント強化加算 ・別紙11
・別紙11に係る根拠書類については市からの求めに
応じて提出できるよう必ず整備してください。

療養食加算
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（写）

配置医師緊急時対応加算
・別紙21
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・配置医師との連携体制がわかるもの

看取り介護体制

・別紙9-4
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・２４時間連絡体制が確保されていることが分かる資料
・看取りに関する指針
・看取りに関する研修の実施状況等
・資格者証（写）

在宅・入所相互利用体制 ・在宅期間と入所期間に係る同意書等

小規模拠点集合体制
・平面図
・各居住単位の人数がわかるもの

※地域密着型介護老人福祉施設入所者生活介護の
み対象

認知症専門ケア加算 ・別紙26

・別紙26に係る根拠書類については市からの求めに応じて
提出できるよう必ず整備してください。
(例）
・前3月の利用者（入所者）数及び認知症利用者（入所者）数
がわかる書類（参考様式08）
・研修修了者の配置状況が分かる書類（参考様式08）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（研修修了証）
・認知症ケアに関する留意事項の伝達会議等の会議録
・介護職員ごとの研修計画（加算Ⅱ）　等

褥瘡マネジメント加算 ・別紙23

排せつ支援加算 ―

自立支援促進加算 ―

科学的介護推進体制加算 ―

安全対策体制 ―

サービス提供体制強化加算 別紙12-4

・別紙12-4に係る根拠書類については市からの求め
に応じて提出できるよう必ず整備してください。(参考
資料02）
・当該加算を算定する場合は日常生活継続支援加算
は算定出来ないので注意してください。

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

LIFEへの登録 ―

介護老人福祉施設

・別紙16又は別紙16-2に係る根拠書類については市
からの求めに応じて提出できるよう必ず整備してくださ
い。
・当該加算を算定する場合はサービス提供体制強化
加算は算定出来ないので注意してください。

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

サービスの種類 加　算　内　容 提出書類 備　考



サービスの種類 加　算　内　容 提出書類 備考

各加算共通

・本表
・別紙1-3
・別紙2-2
・担当者連絡票

特別地域加算 ―

小規模事業所加算（地域） ―

小規模事業所加算（規模） ・訪問回数の計算表（参考様式26）

緊急時訪問看護加算
・別紙8
・２４時間連絡体制が分かる書類

※（例）24時間の連絡体制が規定されている重要事項
説明書，オンコール対応当番表など

特別管理加算
・別紙8
・２４時間連絡体制が分かる書類

※（例）24時間の連絡体制が規定されている重要事項
説明書，オンコール対応当番表など

ターミナルケア加算

・別紙8
・24時間連絡体制が分かる書類※
・ターミナルケアに係る計画及び支援体制に係る同意書
様式

※（例）24時間の連絡体制が規定されている重要事項
説明書，オンコール対応当番表など

総合マネジメント体制強化加算 ・別紙31
・別紙31に係る根拠書類については市からの求めに応
じて提出できるよう必ず整備してください。

認知症専門ケア加算 ・別紙26

・別紙26に係る根拠書類については市からの求めに応
じて提出できるよう必ず整備してください。
(例）
・前3月の利用者（入所者）数及び認知症利用者（入所
者）数がわかる書類（参考様式08）
・研修修了者の配置状況が分かる書類（参考様式08）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（研修修了証）
・認知症ケアに関する留意事項の伝達会議等の会議録
・介護職員ごとの研修計画（加算Ⅱ）　等

サービス提供体制強化加算 ・別紙12

・別紙12に係る根拠書類については市からの求めに応
じて提出できるよう必ず整備してください。(参考資料02）
・当該加算を算定する場合は入居継続支援加算は算定
できないので注意してください。

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加
算、介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

LIFEへの登録 ―

介護給付費算定に係る提出書類一覧（定期巡回・随時対応型訪問介護）

定期巡回・随時対応
型訪問介護看護

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。



サービスの種類 加　算　内　容 提出書類 備考

各加算共通

・本表
・別紙1-3
・別紙2-2
・担当者連絡票

施設等の区分
・平面図
・従業者の勤務形態一覧表

24時間通報対応加算 ・別紙32

・別紙32に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出
できるよう必ず整備してください。
・勤務形態一覧表（参考様式01）
　（日中時間帯の配置が分かるよう記載すること）　等

特別地域加算 ―

小規模事業所加算（地域） ―

認知症専門ケア加算 ・別紙26

・別紙26に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出
できるよう必ず整備してください。
(例）
・前3月の利用者（入所者）数及び認知症利用者（入所者）数が
わかる書類（参考様式08）
・研修修了者の配置状況が分かる書類（参考様式08）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（研修修了証）
・認知症ケアに関する留意事項の伝達会議等の会議録
・介護職員ごとの研修計画（加算Ⅱ）　等

サービス提供体制強化加算 ・別紙12
・別紙12に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出
できるよう必ず整備してください。(参考資料02）

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

LIFEへの登録 ―

介護給付費算定に係る提出書類一覧夜間対応型訪問介護）

夜間対応型訪問介護

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。



各加算共通

・本表
・別紙1-3
・別紙2-2
・担当者連絡票

職員の欠員による減算 ・勤務形態一覧表（参考様式01）

感染症又は災害の発生を理由とする利
用者数の減少が一定以上生じている場
合の対応について

・感染症又は災害の発生を理由とする通所介護等の介護報酬
による評価についての届出
・利用延人数計算シート

・「通所介護等において感染症又は災害の発生を理由とする利用者数の
減少が一定以上生じている場合の評価に係る基本的な考え方並びに事務
処理手順及び様式例の提示について」(令和３年３月16 日老認発0316 第
４号・老老発0316 第３号）参照

時間延長サービス体制 ・運営規程

入浴介助体制
・平面図
・浴室等の写真

・脱衣室，浴室等，入浴介助を適切に行える設備が確認できる図面及び写
真とすること

生活機能向上連携加算 ・訪リハ，通リハ，医療提供施設との契約書の写し等

個別機能訓練体制
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（写）

ADL維持等加算（申出） ―

若年性認知症利用者受入加算 ―

栄養アセスメント・栄養改善体制
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証

口腔機能向上体制
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証

科学的介護推進体制加算 ―

サービス提供体制強化加算 ・別紙12-3

・別紙12-3に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出できるよ
う必ず整備してください。(参考資料02）
・当該加算を算定する場合は入居継続支援加算は算定できないので注意
してください。

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介
護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介
護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介
護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

LIFEへの登録 ―

認知症対応型
通所介護

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

介護給付費算定に係る提出書類一覧表(認知症対応型通所介護）

サービスの種類 加　算　内　容 提出書類 備考



各加算共通

・本表
・別紙1-3
・別紙2-2
・担当者連絡票

短期利用小規模多機能型居宅介護費の
算定

・平面図（宿泊室数が分かるもの）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・登録定員数,登録者数がわかる資料

特別地域加算 －

中山間地域等における小規模事業所加
算（地域に関する状況）

－

職員の欠員による減算
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・前年度入居者数が分かる資料

若年性認知症利用者受入加算 －

看護職員配置加算
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（写）

看取り連携体制加算 ・別紙9-6
・別紙9-6に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出できる
よう必ず整備してください。

訪問体制強化加算 ・別紙33
・別紙33に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出できる
よう必ず整備してください。
・月の訪問回数がわかるもの（参考様式27）　等

総合マネジメント体制強化加算 ・別紙31

・別紙31に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出できる
よう必ず整備してください。
・地域住民と積極的に交流を図っていることがわかる書類
※参加実績・又は参加予定の行事等一覧

科学的介護推進体制加算 －

サービス提供体制強化加算 ・別紙12-5（共通）

・別紙12-5に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出でき
るよう必ず整備してください。(参考資料02）
・当該加算を算定する場合は入居継続支援加算は算定できないので注
意してください。

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、
介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、
介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、
介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

LIFEへの登録 －

小規模多機能型
居宅介護

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。

介護給付費算定に係る提出書類一覧（小規模多機能型居宅介護）

サービスの種類 加　算　内　容 提出書類 備考



各加算共通

・本表
・別紙1-3
・別紙2-2
・担当者連絡票

短期利用認知症対応型共同生活費の算
定

・事業者の介護事業所等の運営実績
・資格者証（写）※

※認知症介護実務者研修のうち「専門課程」，認知症介護実践研修の
うち「実践リーダー研修」又は「認知症介護実践リーダー研修」

夜間勤務条件基準 ・勤務形態一覧表（参考様式01）

職員の欠員による減算
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・前年度入居者数が分かる資料

身体拘束廃止取組の有無
・身体拘束廃止に関する指針，身体拘束廃止に関する施設内
研修の議事録等

３ユニットの事業所が夜勤職員を
２人以上とする場合

・平面図
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・安全対策のマニュアル等

・報酬区分が異なりますので、全ユニットに夜勤職員を配置できている
場合は一覧表上「無し」としてください

夜間支援体制加算 ・別紙34

・別紙34に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出できる
よう必ず整備してください。
・勤務形態一覧表（参考様式01）　等
※夜勤者・宿直者がわかるよう記載してください。

若年性認知症利用者受入加算 ―

入院期間中の体制 ・重要事項説明書等

看取り看護加算 ・別紙9-7
・別紙9-7に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出できる
よう必ず整備してください。

医療連携体制 ・別紙35

・別紙35に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出できる
よう必ず整備してください。
・勤務形態一覧表（参考様式01）
※外部連携により配置する看護師の場合も、配置時間もわかるようにし
て ください。
・資格者証（写）　※看護師のもの
・事業所等との契約書等　※外部との連携による看護師を配置する場
合

認知症専門ケア加算 ・別紙26

・別紙26に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出できる
よう必ず整備してください。
(例）
・前3月の利用者（入所者）数及び認知症利用者（入所者）数がわかる
書類（参考様式08）
・研修修了者の配置状況が分かる書類（参考様式08）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・資格者証（研修修了証）
・認知症ケアに関する留意事項の伝達会議等の会議録
・介護職員ごとの研修計画（加算Ⅱ）　等

科学的介護推進体制加算 ―

サービス提供体制強化加算 ・別紙12-6
・別紙12-6に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出でき
るよう必ず整備してください。(参考資料02）

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、
介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、
介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、
介護職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

ＬＩＦＥへの登録 ―

認知症対応型
共同生活介護

介護給付費算定に係る提出書類一覧表(認知症対応型共同生活介護）

サービスの種類 加　算　内　容 提出書類 備考

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。



各加算共通

・本表
・別紙1-3
・別紙2-2
・担当者連絡票

職員の欠員による減算
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・前年度入居者数が分かる資料

訪問看護体制減算
・別紙8-3
・勤務形態一覧表（参考様式01）

サテライト体制
・別紙8-3
・勤務形態一覧表（参考様式01）

特別地域加算 ―

中山間地域等における小規模事業所加
算（地域に関する状況）

―

若年性認知症利用者受入加算 ―

栄養改善体制
・勤務形態一覧表（参考様式01）※
・資格者証（写）

※外部との連携により管理栄養士を配置する場合も，栄養改善サービ
スに関わった時間を勤務表に記載してください。

口腔機能向上加算 ―

緊急時訪問看護加算
・別紙8
・24時間連絡体制が分かる書類※

※（例）24時間の連絡体制が規定されている重要事項説明書，オンコー
ル対応当番表など

特別管理体制

・別紙8
・24時間連絡体制が分かる書類※
・ターミナルケアに係る計画及び支援体制に係る同意書様式
・医療機関等との連携体制が確認できるもの

※（例）24時間の連絡体制が規定されている重要事項説明書，オンコー
ル対応当番表など

ターミナルケア体制
・別紙8
・24時間連絡体制が分かる書類※
・ターミナルケアに係る計画及び支援体制に係る同意書様式

※（例）24時間の連絡体制が規定されている重要事項説明書，オンコー
ル対応当番表など

看護体制強化加算
・別紙8-3
・勤務形態一覧表（参考様式01）

訪問体制強化加算 ・別紙33

・別紙33に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出できる
よう必ず整備してください。
・月の訪問回数がわかるもの（参考様式27）
・訪問に当たる常勤者がわかるもの（参考様式27）
・小多機と同一建物居住の利用者の割合がわかるもの（参考様式27）
等

総合マネジメント体制強化加算 ・別紙31

・別紙31に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出できる
よう必ず整備してください。
・地域住民と積極的に交流を図っていることがわかる書類
※参加実績・又は参加予定の行事等一覧

褥瘡マネジメント加算 ・別紙23

排せつ支援加算 ―

科学的介護推進体制加算 ―

サービス提供体制強化加算 ・別紙12-5

・別紙12-5に係る根拠書類については市からの求めに応じて提出でき
るよう必ず整備してください。(参考資料02）
・当該加算を算定する場合は入居継続支援加算は算定できないので注
意してください。

介護職員処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等特定処遇改善加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

介護職員等ベースアップ等支援加算
・介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算、介護
職員等ベースアップ等支援加算処遇改善計画書

ＬＩＦＥへの登録 ―

短期利用看護小規模多機能型居宅介護
費の算定

・平面図（宿泊室数が分かるもの）
・勤務形態一覧表（参考様式01）
・登録定員数,登録者数がわかる資料

看護小規模多機能
型居宅介護

介護給付費算定に係る提出書類一覧（看護小規模多機能型居宅介護）

サービスの種類 加　算　内　容 提出書類 備考

別紙○：国が規定する様式のため，該当の加算の算定の際は必ず添付してください。
参考様式○：事業所において，別に作成した管理表等がある場合は，参考様式に代えて提出することも可能です。


