
「職場における熱中症防止のためのガイドライン」 について 

令和８年３月、厚生労働省は「 職場における熱中症防止のためのガイドライン」

を策定しました。同ガイドラインは、職場における熱中症防止のために、熱中症

リスクに応じて対策を行うことが望ましい具体的方法を示すことにより、事業

者が、その業種・業態に応じて適切に選択して取り組むよう促すことを通じて、

職場における熱中症防止を図ることを目的としています。 

このガイドラインに基づいて、職場における熱中症を防ぎましょう！ 

【ガイドラインの概要】 
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