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令和３年度 宇都宮市職員（育休代替任期付）採用候補者登録試験案内 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

令 和 ３ 年 ９ 月 ２ １ 日 

宇都宮市行政経営部人事課 

宇都宮市旭１丁目１番５号 

℡（028）632-2074，2090 

 

令和３年度 宇都宮市職員（育休代替任期付）採用候補者登録試験を次により行います。 

 

 ◎ 受 付 期 間   令和３年９月２１日（火） ～ 令和３年１０月１４日（木） 

 

１ 試験区分・採用候補者登録予定人員及び受験資格 

試験区分 予定人員 受験資格 

一般行政 １０名程度 平成 16（2004）年 4月 1日までに生まれた者 

建  築 若干名 平成 16（2004）年 4月 1日までに生まれた者 

保 育 士 １０名程度 
平成 14（2002）年 4月 1日までに生まれた者で保育士の資格を 

有する者又は令和 4年 3月末日までに当該資格を有する見込みの者 

保 健 師 若干名 
平成 13（2001）年 4月 1日までに生まれた者で保健師の資格を 

有する者又は令和 4年 3月末日までに当該資格を有する見込みの者 

司  書 若干名 
平成 14（2002）年 4月 1日までに生まれた者で司書の資格を 

有する者又は令和 4年 3月末日までに当該資格を有する見込みの者 

※ 上記試験区分と同時期に募集を行う「身体障がい者を対象とする宇都宮市職員 age22-29

採用試験」との併願はできません。 

※ 次のいずれかに該当する者は受験できません。 

 ア 日本国籍を有しない者（保育士及び保健師，司書を除く） 

 イ 禁錮以上の刑に処せられ，その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの者 

 ウ 宇都宮市職員として懲戒免職の処分を受け，当該処分の日から２年を経過しない者 

 エ 日本国憲法施行の日以後において，日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破

壊することを主張する政党その他の団体を結成し，又はこれに加入した者 

◆ 育休代替任期付職員とは，育児休業を取得する正規職員の代わりに，その育児休業の期

間中勤務する職員のことです。なお，育児休業を取得する正規職員の産前・産後休暇期間に勤務が

可能な方については，育休代替任期付職員としての採用に先立って，正規職員と同じ業務内容を担う臨

時的任用職員として採用することがあります。 
 
◆ 受験について，年齢制限の上限はありません。 
 
◆ 原則として正規職員と同じ業務内容を想定しています。  
◆ 勤務条件等は，任期の定めがあること等以外は，原則として正規職員と同様です。 
 
※ 正規職員の育児休業取得状況により，採用候補者名簿に登載されても採用されない場合があります。 

※ 育休代替任期付職員への採用は，この他の本市職員の採用にあたって，何ら優先されるものではあり

ません。 
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２ 試験の日時・場所及び合格発表 

※ 以下の日程については変更する場合がございます。予めご了承ください。 

日時 場所 合格発表 

【一般行政・保育士・保健師・司書】 

令和 3年 10月 24日（日） 

 

受  付 8:00 ～ 8:15 

説  明  8:20 ～  8:40 

教養試験  8:40 ～  9:40 

作文試験  9:50 ～ 10:50 

健康調査 11:00 ～ 11:15 

面接試験 11:30 ～ 宇都宮 

市役所 

本庁舎 

令和 3年 12月 3日（金） 

 

市役所本庁舎前掲示場及び

本市ホームページに掲示す

るとともに，合格者に通知

します。 

【建築】 

令和 3年 10月 24日（日） 

 

受  付 8:00 ～ 8:15 

説  明  8:20 ～  8:40 

教養試験  8:40 ～  9:40 

作文試験  9:50 ～ 10:50 

健康調査 11:00 ～ 11:15 

専門試験 12:15 ～ 13:45  

面接試験 14:00 ～  

 

３ 試験の方法及び内容  

試 験 内        容 

面接試験 主として人柄，性格等をみるための個別面接試験 

教養試験 公務員として必要な一般知能及び教養をみるための択一式筆記試験 

専門試験 
（建築のみ） 

各職種に応じた専門的知識及び能力をみるための択一式筆記試験

（出題分野は別表のとおり） 

作文試験 
公務員として職務遂行に必要な判断力，論理性，表現力等をみるため

の記述式試験 

健康調査 職務遂行に必要な心身の健康の度合いをみるための調査 

（別表） 

科 目 出  題  分  野 

建 築 
数学・物理・情報技術基礎，建築構造設計，建築構造，建築計画，建築
法規，建築施工 
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４ 合格から採用まで 

 ⑴ 最終合格者は，採用候補者名簿に登載され，このうちから任命権者が採用を決定する

こととなります。 

⑵ 採用候補者名簿の登載期間は，原則として３年間です。 

⑶ 採用は，原則として令和４年４月１日以降になり，条件の確認及び採用の諾否の確認

が取れた方に，別途各種必要書類の提出をお願いします。また，採用は不定期であり，採

用候補者名簿に登載された者が全員採用されるとは限りません。 

⑷ 育児休業を取得する正規職員の産前・産後休暇期間に勤務が可能な方については，育

休代替任期付職員としての採用に先立って，正規職員と同じ業務内容を担う臨時的任用

職員として採用することがあります。 

⑸ 資格を必要とする試験区分において，令和３年度の国家試験等で当該資格を取得見込

みの者にあっては，当該国家試験等で資格を取得できなかった場合は，採用される資格

を失います。 

≪参 考≫採用までの流れ 

 

 

 

 

５ 給  与（令和 3年 4月 1日現在の金額） 

試験区分  
初 任 給 （月 額） 

直 卒 者 30歳 

一 般 行 政 
建 築 

高 校 卒 160,100円 211,300円 

大 学 卒 188,700円 213,900円 

保 育 士 
短 大 卒 171,700円 216,300円 

大 学 卒 188,700円 217,400円 

保 健 師 
短大卒（３年制） 182,200円 218,400円 

大 学 卒 188,700円 220,600円 

司  書 
短 大 卒 171,700円 216,300円 

大 学 卒 188,700円 217,400円 

※ 初任給については，本人の学歴及び経歴を考慮の上決定されます。 

※ 上記金額は各分野における直卒者の額と，30歳の者が学校卒業後，市に採用されるまで

の期間を民間企業等で就労していた場合の金額を記載してあります。 

※ このほか，扶養手当，地域手当，住居手当，通勤手当，時間外勤務手当，期末手当等がそ

れぞれの支給要件に応じて支給されます。 

 

 

試 験 

 

採用候補者 

名簿登録 

採用 

内定 
合格 勤務期間

等が合致 

採用に

関する

連 絡 
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６ 勤務条件等（令和 3年 4月 1日現在） 

 ⑴  勤務時間・休日・休暇  

  ※  勤務場所や業務等の都合で異なる場合があります。  

  ◎  勤務時間：午前８時３０分～午後５時１５分まで  

  ◎  休   日：土曜日，日曜日，祝日及び年末年始（１２月２９日から翌

年１月３日まで）  

  ◎  休   暇：年次休暇のほか，条例に定められた様々な休暇制度があり

ます。ただし，育児休業の取得はできません。  

 ⑵  任用期間は，３年以内で正規職員の育児休業期間に応じて決定します。

なお，育児休業期間の延長があった場合は，その延長された期間内で更新

されることがあります。また，育児休業を取得する正規職員の産前・産後

休暇期間に勤務が可能な方については，育休代替任期付職員としての採用

に先立って，正規職員と同じ業務内容を担う臨時的任用職員として採用す

ることがあります。  

 

７ 受験手続 
 

  インターネットにより採用試験受験申込の受付を行います。 

  市ホームページから，受付専用ページにアクセスしてください。 

https://www.city.utsunomiya.tochigi.jp/kurashi/oshiraselist/saiyou/index.html 

 

トップページ  

＞ 暮らし ＞ お知らせ  

＞ 職員採用情報等 ＞ 令和３年度 職員採用試験 

   試験区分ごとのページをご確認ください。 

 

 

８ 試験結果の開示 

  試験の結果については，開示請求することができます。 

  開示を希望する場合は，受験者本人が，運転免許証，学生証等の写真が添付された身分

を証明できるものを持参の上，人事課にお越しください。電話等による開示請求はできま

せん。 

開示請求できる人 開示する内容 開示の期間及び場所 

受験者 合計得点及び総合順位 
合格発表の日から１か月間 
（開示の場所）人事課 
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９ その他 

⑴ 試験当日は，ＨＢ鉛筆，消しゴム，下敷きを持参してください。 

⑵ 試験会場には駐車場がありません。自家用車での来場や周辺施設等への駐車はご遠慮

ください。また，送迎の際は，近隣の迷惑にならないようご注意ください。 

⑶ 試験についての問合せは，行政経営部人事課までお願いします。 

⑷ 試験に関する伝達事項につきましては，採用試験申込時にご利用いただくインターネ

ット上のシステムを利用して連絡しますので，必ずご確認ください。 

 

【令和２年度 宇都宮市職員（育休代替任期付）採用候補者登録試験実施状況】（５月募集） 

試験区分 受験者数 1次合格者数 2次(最終)合格者数 競争率 

一般行政 10人  9人 8人 1.3倍 

土木 0人  - - - 

建築 0人 - - - 

保育士 1人  0人 - - 

保健師 0人 - - - 

 

【令和２年度 宇都宮市職員（育休代替任期付）採用候補者登録試験実施状況】（８月募集） 

試験区分 受験者数 1次(最終)合格者数 競争率 

一般行政 4人 3人 1.3倍 

土木 0人 － － 

建築 0人 － － 

化学 1人 1人 1.0倍 

保育士 0人 － － 

栄養士 1人 1人 1.0倍 

保健師 1人 1人 1.0倍 

 

 

【職員採用 PR動画】  【宇都宮市人事課 Twitter(@miya_jinji)】 

  

 

宇都宮市人事課の公式アカウントです。 

職員採用試験や説明会等の情報を発信します。 


