
令和７年度　宇都宮市「女性活躍促進・男性の育児休業取得促進・多様な性の理解促進事業」

WEB申し込み▼

女性の活躍促進や多様な性（LGBTQ）について理解を深め、
課題解決のヒントや具体的な取組方法などについて分かりやすく解説します！

11 26月 日(水)
14：00～16：30（受付13：30～）
対　　象 宇都宮市内企業の経営者、人事・総務担当者　等

参加方法

定　　員

●会　場　ライトキューブ宇都宮　小会議室103

●

50社程度

JR宇都宮駅改札口より徒歩２分

参加無料

講師／
特定社会保険労務士
小沼 友宏

基礎知識・現状について
● 女性活躍等の重要性と課題点について
● 社員の定着率を高める企業の特徴について
● 課題の把握と具体策の紹介
● 男性育休の活用と各種支援制度の紹介
● LGBTQの基礎知識と事例紹介　など

課題解決に向けた情報交換会
● 企業が抱える課題について
● 課題整理と取組アイデアの共有

第1部 第2部

主催：宇都宮市　共催：宇都宮商工会議所／うつのみや市商工会

女性活躍促進・
多様な性の理解促進セミナー

tmc-utsunomiya@tmc-jinji.com
〒320-0075 宇都宮市宝木本町1140番地200

(株)ＴＭＣ経営支援センター 宇都宮支店
TEL.028-666-3005
 (受付／平日9：00～17：00)

受託運営

(株)ＴＭＣ経営支援センター
常務取締役

ZOOMウェビナー形式WEB
下記申込フォーム「ＱＲコード」を読み取り，必要事項を
入力してください（事前申込制）

表


