
宇都宮に本社を置く創業38年の会社です。
「あらゆる人の雇用機会をつくり、あらゆる人の働く喜びをつくる。」を経営理念
に掲げ、人財の多様性を大切にし、単に雇用機会を作るだけでなく、女性、外国
人、高齢者、チャレンジド（障がい者）など一人ひとりが多様な能力を発揮し、
働く喜びに繋がる社会の実現が我々の目標です。ですから、社員一人ひとりの
多様性を尊重し、成長し続けることが出来るような環境でフラットな雰囲気の
職場です。

〇職場の雰囲気や自社のＰＲポイント

人と話すことが好きな方
未来に向けて前向きに努力できる方
企業と求職者の出会いを創出したい方
自分だけの色や個性を見つけたい方

〇企業が求める人材像

2か月間の入社時研修を実施。研修施設での「ものづくり体験」や法令研修、
営業所OJTなどを経てからの配属となります。
その後は充実した教育研修プログラムでキャリアアップが可能です。
年に4回の全体研修がベースとなり、加えて入社から3年間は「新人3か年研
修」、その後は各職制に応じた3年サイクルの研修プログラムを用意しています。

〇入社後の教育・研修制度

フリガナ シーデーピージャパン

企業名 シーデーピージャパン株式会社

住所 栃木県宇都宮市峰2‐2‐1

創業年 1987年 資本金 9,980万円 従業員数 171名

採用担当 人事総務グループ （齋藤） 電話番号 028‐651‐6123

業種 人材サービス 募集職種 人材コーディネーター

事業内容 人材派遣、人材紹介、業務請負、海外人材雇用サポートなど

企業ＵＲＬ https://www.cdpjp.com/

～ちょっと聞きたい気になるコト～

●勤 務 地 本社および各営業所

●勤務時間 8時～17時（一部営業所を除く）

●初 任 給 224,596円（基本給＋職制・LP手当＋固定残業代）

●募集要件 普通自動車免許・マイカーの業務使用可能な事

●休 日 土日祝（年間122日）

●休 暇 年末年始・GW・夏季 産休・育児・介護休暇

●福利厚生 社会保険・奨学金返還支援規程・会員型福利厚生など

●転勤の有無 有り
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