
●安定性・将来性のある会社です！
東京証券取引所プライム市場に上場し、安定した成長を続けています。

● ワークライフバランスを大切にしています！
平均有給取得日数は15日、月平均残業時間は15.8時間
（2024年度 全社平均）と、メリハリのある働き方が可能です。

●子育てサポートに力を入れています！
県内住宅メーカーで初めて【プラチナくるみんプラス】を取得。
子育て支援に加え、不妊治療と仕事を両立するための制度も整えています。

〇職場の雰囲気や自社のＰＲポイント

★積極性のある方

★協調性のある方

★チャレンジできる方

★コミュニケーション取るのが好きな方

〇企業が求める人材像

グランディハウスの新入社員研修について（一部変更になる場合もございます）

実施期間 ： 入社後2週間程度
実施場所 ： 栃木県宇都宮市
●ビジネスマナー研修
●職種別講義
●商品・工場見学 など

〇インターンシップの内容，入社後の教育・研修制度，先輩社員のコメント

フリガナ グランディハウスカブシキガイシャ

企業名 グランディハウス株式会社

住所 栃木県宇都宮市大通り4丁目3番18号

創業年 1991年 資本金 20億7,750万円 従業員数 821名

採用担当 総務部 石村・成田・齋藤・早乙女 電話番号 028-650-7000

業種 建設業(住宅) 募集職種
営業職・宅地開発職・設計職
施工管理職・事務職

事業内容
新築住宅分譲を中心に、中古住宅流通、住宅リフォーム、
不動産賃貸、建築材料販売等の事業を、栃木県・茨城県・群馬県及び
千葉県・埼玉県・神奈川県で展開しております。

企業ＵＲＬ グランディハウスグループ採用サイト

～ちょっと聞きたい気になるコト～
※多数職種がございますので、詳細はセミナーにてご説明します。

●勤 務 地 栃木県、茨城県、群馬県、埼玉県、千葉県、神奈川県

●勤務時間 9:00～17:30（営業 10:00～19:30）

●初 任 給 255,000円～28９,000円

●募集要件 4年制大学卒業以上（※設計・施工管理は建築系専門卒可）

●休 日 土日祝 または 火水

●休 暇 夏季・年末年始休暇、慶弔休暇、出産休暇、育児休暇、年次有給休暇等

●福利厚生 各種保険（健康、厚生年金、雇用、労災）、退職金、財形貯蓄、社員持株
会、ノー残業デー、慶弔見舞金制度、資格取得補助制度、各種表彰制度、
確定拠出年金、職種転換制度、その他子育てサポート制度充実

●転勤の有無 選考時に配属エリア(県)を選択いただきます。
※将来的に転勤の可能性があります。
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