
※イベント当日は気温が高いことが予想されますので、各自、飲み物を持参するなど熱中症対策にご協力をお願いいたします。

※申込者多数の場合は抽選となります
※ご参加いただける方にのみ、7月6日（月） 14:00にご参加通知メールを送信いたします
※応募いただいた個人情報は、本イベントの運営およびご案内のために使用し、その他

の目的には使用いたしません
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　職域・地域・教育・家庭をはじめ、あらゆる分野における女性活躍の推進を下支えし、個人・企業・団体等の
ネットワークづくりを促進することで、情報の集積や発信、好事例の横展開等によるシナジー効果や好循環の
創出につなげるものです。
　さらには、女性活躍をサポートする企業・団体等と連携・協働し、実証フィールドとしての活用やイノベーショ
ンの創出へとつなげていくことで、本市における女性活躍推進の一層の加速化を図る仕組みです。



●パルティで広報・調査研究事業に
従事、高根沢町町議を経て、法政
大学大学院にて女性労働やキャリ
ア形成を研究し、2013年より宇都
宮大学に勤務
●県内で男女共同参画の講演やシン
ポジウムのファシリテーターなど
を数多く務める。
●本市では、「男女共同参画推進フォーラム」の基調講演や幹部
職員に向け「男女共同参画推進リーダー研修」講師を担当
●R7年6月宇都宮市女性活躍推進専門官就任

●お茶の水女子大学大学院でジェン
ダー統計論演習を担当。2012年に
内閣府男女共同参画局「国際的に
連携した女性のエンパワーメント
促進」チームに学識者として参加
●現在、福井県男女共同参画審議会
委員委員長、東京都港区男女平等
参画推進会議会長を務める
●とちぎ男女共同参画センター（パ
ルティ）の「とちぎウーマン応援塾」において講師を担当
●R7年6月宇都宮市女性活躍推進専門官就任

宇都宮市主催「女性のデジタルスキル習得・就労支援事業（R5 ～ R7）」受講者から募集した作品の中から選ばれた、
女性活躍プラットフォームの愛称とロゴマークを発表します。

女性活躍を進めていくうえでは、一人で課題を抱え込まず、立場や分野を越えてつながり、学び合い、支え合え
る関係づくりが重要です。本講話では、交流・対話の場が果たす役割や、ネットワークが新たな気づきや行動に
つながる意義について、専門官お二人それぞれのお立場からお話しいただきます。

本プラットフォームを、市民にとって実りある交流・対話の場として育てていくために、どのような関わり方や
視点が求められるのかを考えます。専門官お二人に語っていただきます。

参加者同士がグループに分かれ、それぞれの思いや活動、関心ごとなどを気軽に語り合います。新たなつながり
づくりや情報交換のきっかけとなる時間です。


